L-takster regulering 2026

Arbeids- og velferdsdirektoratet regulerer Honorartakst for legeerkleering m.m. (L-takster) pr.
01.07.26. Grunnlaget for regulering av takstene er i ar, som tidligere ar, resultatet av arets
forhandlinger om normaltariffen. Takstene er hevet med 2,94 prosent (avrundet til naermeste
hele krone). Takst L34 (skyssgodtgjarelse/dialogmgater) er tilsvarende statens regulativ for
kjgregodtgjerelse. De nye takstene fremgar av tabellen nedenfor.

| forbindelse med arets regulering er det ogsa foretatt enkelte strukturelle endringer i
takstsystemet. Det er etablert en ny takst (L2) for avventende og gradert sykmelding samt
ved bruk av enkeltstdende behandlingsdager. Takst L1 viderefagres, men med redusert sats,
og skal kun benyttes ved 100 prosent sykmelding. Videre er det innfgrt en ny takst (L5) for
dialog med arbeidsgiver om tilretteleggingsmuligheter pa arbeidsplassen. For & synliggjere at
dialogmeate 1, som avholdes i arbeidsgivers regi, ogsa er en arena hvor sykmelder kan delta,
er taksten for dialogmgate 1 skilt ut fra takstene for dialogmeate 2 og 3. Dette gir en tydeligere
differensiering mellom de ulike dialogmatene og legens rolle i disse.

Vedlegg 1 til kap. 21-4 i folketrygdloven vil ogsa bli revidert pr 01.07.26.

Takst Beskrivelse Honorar

L1 Sykmelding 100% 5—

L2 |Avventende og gradert sykmelding, samt sykmelding pa enkeltstaende |20,—
behandlingsdager

L4 Utdypende opplysninger ved 7, 17 og 39 ukers sykmelding 103,—
L5 | Dialog om tilrettelegging pa arbeidsplassen 124,—
L8 Tilleggsopplysninger 206,—
L8 ' Seknad om unntak for arbeidsgiveransvar 206,—
L40 |Legeerklaering ved arbeidsuferhet 1039,—
L120 Spesialisterkleering, for de 2 forste timer 3086,—
L30 |Spesialisterkleering, tidstakst (30 min) 771,—

L60 Spesialisterkleering, avlyst 1544,—



Takst Beskrivelse

L180 EQS - detaljert legeerklzering, Blankett NAV 45-12.00

L180 E@S - detaljert legeerklzering, Blankett E 213

L180 |Australia — detaljert legeerklaering, Blankett AUS 109

Moter med NAV

Takst Beskrivelse

L20

L21

L20a

L36

L36a

L35a

L36d

L36e

Deltakelse i dialogmote 1 — manuellterapeut / kiropraktor, per halvtime

Deltakelse i dialogmote 2 — manuellterapeut / kiropraktor, per halvtime

Dialogmote, avlyst — manuellterapeut / kiropraktor
Deltagelse i dialogmeate 1 — lege, per halvtime
Deltagelse i dialogmete 2/3 — lege, per halvtime
Dialogmote, avlyst — leger

Deltagelse i dialogmgte 1 — legespesialist (inkludert spesialister i
allmennmedisin), per halvtime

Deltagelse i dialogmgate 2/3 — legespesialist (inkludert spesialister i
allmennmedisin), per halvtime

L35ad Dialogmgate, avlyst — legespesialister (inkludert spesialister i

L34

allmennmedisin)

Godtgjerelse per km for reiseutgifter ifm. dialogmeater

Hjelpemidler

Takst Beskrivelse

L40 |Legeerkleering ved sgknad om stonad til bil

L15 |Legeerkleering ved sgknad om ortopediske hjelpemidler

L9

Legeerklzering ved sgknad om hjelpemidler

Honorar
4658,—
4658,—

4658,—

Honorar

478,—

478,—

956,—
793,—
793,—
1583,—

931,—

931,—

1860,—

5,30

Honorar

1039,—

390,—-

256,—



Takst|Beskrivelse Honorar

L9 Legeerklzering ved sgknad om tolkehjelp (ny bruker) 256,—

L9 Legeerkleering ved sgknad om lese- og sekretaerhjelp for blinde og 256,—
svaksynte

L25 Seknad om seksualteknisk hjelpemiddel 646,—

Hjelpestonad og grunnstenad

Takst Beskrivelse Honorar

L25 Soknad om grunnstegnad 646,—

L25 Soknad om hjelpestgnad 646,—

Stenad ved barns og andre nare pargrendes sykdom

Takst|Beskrivelse Honorar

L8 Krav om forhandsgodkjenning — gkt antall stenadsdager med 206,-
omsorgspenger

Yrkesskade/yrkessykdom og krigspensjon

Takst|Beskrivelse Honorar

L25 |Legeerklaring Yrkesskade/yrkessykdom 646,—

L90 |Legeerklzering Yrkesskade/yrkessykdom 2330,—

L90 Yrkesskadel/yrkessykdom ved horselstap 2330,—

L90 Krigspensjon 2330,—

L25 Tannlegeerklzering ved yrkesskade

646,—



For utfyllende opplysninger, se www.nav.no, NAV og samfunn/Lover og regler/Rettskildene:
Vedlegg 1 til § 21-4 i folketrygdloven: Honorartakster for legeerklaeringer m.m., samt
rundskriv til § 21-4 andre ledd.

Vi ber om at foreningens medlemmer blir informert om endringene.



